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                 УТВЕРЖДАЮ:
Глава Тасеевского сельсовета _______________ Я.А. Никоноров

Постановление администрации Тасеевского сельсовета от «24»  февраля 2016 г. №40
                     М.П.
УСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО

УЧРЕЖДЕНИЯ «ТАСЕЙ»
село Тасеево

2016 год
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Муниципальное казенное учреждение «Тасей», (далее-Учреждение), создано администрацией Тасеевского сельсовета Тасеевского района Красноярского края.
2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений, Уставом Тасеевского сельсовета Тасеевского района Красноярского края, нормативными правовыми актами администрации Тасеевского сельсовета Тасеевского района Красноярского края и не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности, не распределяет полученную прибыль между участниками (учредителями), а направляет ее на уставные цели.

3. Официальное полное наименование учреждения на русском языке: муниципальное казенное учреждение «Тасей».

Официальное сокращенное наименование учреждения на русском языке: МКУ «Тасей».
4. Учредителем и собственником имущества учреждения является администрация Тасеевского сельсовета Тасеевского района Красноярского края. Функции и полномочия учредителя учреждения осуществляет администрация Тасеевского сельсовета Тасеевского района Красноярского края (далее - Учредитель).
5. Учредитель осуществляет бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.
6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в управлении федерального казначейства, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием и наименованием учредителя на русском языке, вправе иметь зарегистрированную в установленном порядке фирменную эмблему.

Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.

7. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в арбитражном, третейском суде, судах общей юрисдикции и мировых судах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8. Учреждение в отношении имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, владеет, пользуется и распоряжается этим имуществом в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника этого имущества и назначением этого имущества.

Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

9. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет собственник.
10.Учреждение руководствуется в своей деятельности федеральным законодательством, законодательством Красноярского края, нормативными правовыми актами учредителя, Уставом Тасеевского сельсовета Тасеевского района Красноярского края и настоящим Уставом.

11. Юридический и почтовый адрес учреждения:
Юридический адрес: Красноярский край, Тасеевский район, село Тасеево, улица Дзержинского, 120 «А», 663770;
Почтовый адрес: 663770, Красноярский край, Тасеевский район, село Тасеево, улица Советская, 18.

12. Финансовое обеспечение деятельности учреждения осуществляется за счет средств бюджета Тасеевского сельсовета в виде субсидий по утвержденной учредителем бюджетной смете при казначейской системе исполнения бюджета и иных не запрещенных законодательством источников.
13. Бюджетные кредиты учреждению не предоставляются.
14. Кроме заданий учредителя учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при выполнении одних и тех же работ, оказании одних и тех же услуг условиях, в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

2. ЦЕЛЬ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Основными целями создания учреждения являются выполнение работ, оказание услуг в целях решения вопросов местного значения муниципального образования «Тасеевский сельсовет Тасеевского района Красноярского края», предусмотренных действующим законодательством.
2. Предметом деятельности учреждения является финансово-хозяйственная деятельность с утвержденным муниципальным заданием направленная на достижение целей создания учреждения.

3. Для достижения указанных целей учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:
3.1. выступает в качестве муниципального заказчика при размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг в сфере организации благоустройства и озеленения муниципального образования.

3.2. участвует в грантах на различных уровнях в сферах благоустройства и озеленения;

3.3. обеспечивает содержание мемориального комплекса, расположенного на территории муниципального образования и прилегающей к нему территории;
3.4. осуществляет подготовку муниципального образования к государственным праздникам;

3.5. организует работу по озеленению территории, посадки цветов, деревьев, кустарников, содержанию зеленых насаждений, созданию зон отдыха, в том числе обустройство и содержание детских площадок и объектов внешнего благоустройства муниципального образования;

3.6. рассмотрение писем, заявлений и обращений граждан и организаций по вопросам, входящих в компетенцию учреждения. 
3.7. осуществляет разработку и утверждение (согласование) проектно-сметной документации на содержание и текущий ремонт объектов благоустройства и озеленения территории, на выполнение работ, оказание услуг по вывозу бытового и иного мусора (сухой травы, листвы и прочее), очистка территорий от снега;
3.7.1.осуществляет ремонт и техническое обслуживание электрооборудования (замена фонарных лампочек, ремонт электропроводки, замена и установка электросчетчиков и прочего электрооборудования).
3.8. осуществляет содержание мест захоронений и предоставление услуг, связанных с организацией похорон:
3.8.1. Осуществление услуг по погребению, гарантированных федеральным законодательством:

-оформление документов, необходимых для погребения;

-предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения;

-облечение тела;

-перевозка тела (останков) умершего на кладбище;
-погребение;
- организация предоставления участков земли для захоронений на территории кладбища по ул. Дзержинского,120А ( далее-территория);
- предоставление мест для одиночных захоронений на территории;

- предоставление участков земли для создания мест семейных захоронений (по заявлениям граждан) на территории;
- регистрация и учет всех видов захоронений на территории учреждения и обеспечение хранения книг регистрации захоронений и представленных заявителями документов;

- предоставление сведений, содержащихся в книге регистрации по запросам государственных органов в соответствии с их полномочиями, установленными законодательством;
- благоустройство территории кладбища муниципального образования;
3.9. осуществляет от имени учреждения контроля за:
- соблюдением чистоты и порядка физическими и юридическими лицами на территории муниципального образования (улицах, придомовых территориях, пешеходных переходах, объектах торговли, автостоянках мостах и других местах общего пользования);
- своевременной уборкой закрепленных в пункте 3.9 настоящего Устава территорий от мусора, снега и льда;
- своевременным вывозом бытового и иного мусора из мусоросборников на территории мемориального комплекса в с. Тасеево;

3.10. В целях достижения целей своего создания и выполнения основных видов деятельности учреждение имеет право:
- осуществлять взаимодействие с контролирующими органами в вопросах выявления и пресечения нарушений в сфере благоустройства и похоронного дела;

- осуществлять контроль за действиями всех без исключения юридических и физических лиц, находящихся на территории муниципального образования, в части соблюдения правил благоустройства, озеленения и содержания территории муниципального образования;
- принимать участие в разработке нормативно правовых актов учредителя, касающихся деятельности учреждения.

3.11. Учреждение для достижения цели, ради которой оно создано, может осуществлять следующие виды предпринимательской и иной приносящей доход деятельности:
- предоставление за плату земельных участков для создания семейных захоронений на территории кладбища по ул. Дзержинская 120 А.
- выполнение работ, оказание услуг за плату, в сферах благоустройства и озеленения территории поселения, вывоза бытового и иного мусора (сухой травы, листвы, снега и др.), очистка территорий от снега и иные виды работ, связанные с благоустройством и озеленением.
- выполнение работ, оказание услуг за плату по техническому обслуживанию электрооборудования (замена фонарных лампочек, ремонт электропроводки, замена и установка электросчетчиков и прочего электрооборудования).
Доходы, полученные от деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения, в случае неиспользования в текущем финансовом году, доходы направляются на следующий финансовый год.

4. Цены на оказываемые услуги (тарифы) устанавливаются учредителем в порядке, установленном действующим законодательством.
5. В случае осуществления Учреждением видов деятельности, которые в соответствии с действующим законодательством подлежит обязательному лицензированию или для осуществления которых необходимо получение специального разрешения, учреждение приобретает право осуществлять указанные виды деятельности только после получения соответствующей лицензии (разрешения) в порядке, установленном действующим законодательством.
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством.

2. Учреждение строит свои отношения с государственными органами, органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров, соглашений, контрактов.

3. Учреждение свободно в выборе форм и предмета договоров и обязательств, любых других условий взаимоотношений с предприятиями, учреждениями, организациями, которые не противоречат действующему законодательству, настоящему Уставу.

4. Для выполнения цели своей деятельности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации учреждение имеет право:

- привлекать для осуществления своих функций на договорной основе другие предприятия, учреждения, организации и индивидуальных предпринимателей.
- привлекать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов или оказываемой финансовой помощи;

- планировать свою деятельность и определять перспективы развития по согласованию с учредителем;

- открывать лицевые счета в управлении федерального казначейства;
5. Учреждение обязано:

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных и расчетных обязательств;

- вести учет доходов и расходов от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. По первому требованию представлять учредителю бухгалтерскую, статистическую и другую отчетность;

- обеспечивать своих работников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

- нести ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.)
6. Учреждение обладает полномочиями муниципального заказчика на осуществление функций по оказанию услуг для муниципальных нужд в соответствие с действующим законодательством.
7. Учреждение обладает полномочиями получателя бюджетных средств, установленными действующим бюджетным законодательством.
4. СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Имущество учреждения находится в собственности учредителя и закреплено за ним на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. В отношении этого имущества учреждение осуществляет в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества, права владения, пользования и распоряжения им.

Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

2. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов учреждения являются:

- имущество, переданное учреждению учредителем;

- регулярные и единовременные поступления от учредителя;

- доходы, полученные от реализации работ, услуг, а также от других видов разрешенной учреждению деятельности;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- другие, не запрещенные законом поступления.
3. При осуществлении права оперативного управления имуществом учреждение обязано:

- .эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

- не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества;
4. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии с утвержденной учредителем бюджетной сметы.
5. Учредитель на основании отчета казенного учреждения отражает в доходах бюджета Тасеевского сельсовета доходы, полученные казенным учреждением от деятельности, приносящей доход.

4.6. Списание закрепленного за казенным учреждением на праве оперативного управления имущества осуществляется учредителем.
7. В отношении имущества, закрепленного за казенным учреждением, либо приобретенного казенным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, учредитель вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

8. В бюджетной смете учреждения должны быть отражены все доходы учреждения, получаемые как из бюджета и внебюджетных фондов, так и от осуществления приносящей доходы деятельности, в том числе доходы от оказания платных услуг, другие виды доходов, получаемые от использования собственности учредителя, закрепленной за казенным учреждением на праве оперативного управления.
9. Учреждение не вправе:
- выступать учредителем (участником) юридических лиц;

- получать и предоставлять кредиты, приобретать ценные бумаги;
- совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного казенным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, если иное не установлено действующим законодательством.

10. В соответствии с учредительными документами Учреждение, помимо бюджетных средств, может иметь в своем распоряжении средства, которые получены из внебюджетных источников.
5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

1. Управление учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

2. Органом управления учреждения является руководитель учреждения.
3. К компетенции учредителя относятся следующие вопросы:
- утверждение устава, внесение изменений и дополнений в устав учреждения;
- определение основных направлений деятельности казенного учреждения, утверждение годовой бюджетной сметы учреждения и внесения в нее изменений;
- назначение и освобождение от должности руководителя учреждения;

- реорганизация и ликвидация казенного учреждения, а также изменение его типа;

- утверждение передаточного акта и разделительного баланса;
- формирование и утверждение муниципальных заданий;

- согласование распоряжения движимым имуществом;
- осуществление финансового обеспечения деятельности казенного учреждения, в том числе выполнения муниципального задания в случае его утверждения;

- определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности казенного учреждения и об использовании закрепленного за ним имущества в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- установление порядка составления, утверждения и ведения бюджетных смет;

- осуществление контроля за деятельностью казенного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

- согласование планирования учреждением своей деятельности и определение им основных направлений и перспектив развития;

- осуществление иных вопросов и полномочий, предусмотренных действующим законодательством;
4. Руководителем казенного учреждения является директор, который назначается и освобождается от должности учредителем в соответствии с действующим законодательством. Учредитель заключает с директором трудовой договор.
4.1. Директор действует на основании настоящего Устава, законодательства Российской Федерации и Красноярского края и муниципальных нормативных правовых актов;

4.2. Директор осуществляет руководство деятельностью учреждения и подотчетен Учредителю.
4.3. Директор по вопросам, отнесенным к его компетенции, действует на принципах единоначалия.

4.4. Директор выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности учреждения:

- действует без доверенности от имени казенного учреждения, в том числе, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях, судах;

- в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом;
- в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям деятельности учреждения, выдает доверенности, открывает лицевые и расчетные счета в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

- по согласованию с учредителем утверждает в пределах своих полномочий штатное расписание, план финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность и другие документы, регламентирующие деятельность учреждения;

- принимает, увольняет работников учреждения в соответствии с действующими нормами трудового законодательства, определяет их трудовые функции, права и обязанности;

- издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения;

- обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления;

- предоставляет в установленные сроки все виды отчетности, предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами;

- вправе сформировать совещательные органы учреждения, функции и состав которых определяются соответствующими положениями, утвержденными руководителем учреждения;

- обязан соблюдать законодательство Российской Федерации, Красноярского края, нормативные правовые акты органов местного самоуправления, а также обеспечить их соблюдение при осуществлении учреждением своей деятельности;

- выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава.

5. Взаимоотношения работников и директора учреждения, возникающие на основе трудового договора, регулируются действующим трудовым законодательством.

6. ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Учреждение осуществляет в соответствии с действующим законодательством оперативный бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитывается о результатах деятельности.
За искажение государственной отчетности директор учреждения несет установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

2. Контроль за деятельностью учреждения осуществляется учредителем, а также налоговыми и иными органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством возложена проверка деятельности казенных учреждений.
3. Контроль за эффективностью использования и сохранностью имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель.
7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Деятельность учреждения прекращается на основании и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, по решению суда, а также может быть ликвидировано по решению учредителя.
2. Учредитель создает и утверждает состав ликвидационной комиссии.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами учреждения. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его учредителю.

3. При ликвидации учреждения имущество, закрепленное за учреждением на праве оперативного управления, поступает в распоряжение учредителя.
4. Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в единый Государственный реестр юридических лиц.

5. При ликвидации учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим трудовым законодательством.

6. При прекращении деятельности учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на хранение в архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств учреждения в соответствии с установленными требованиями.

7. При ликвидации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.
8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются Учредителем.
Изменения и дополнения к настоящему Уставу подлежат регистрации в установленном порядке.

